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TAATSFORSTEN

W% Nachialtig Wirtsohafen

Das Unternehmen Bayerische Staatsforsten ist eine Anstalt des 6ffentlichen Rechts mit Sitz in Regensburg. Wir bewirtschaften mit unseren rund
50 Forstbetrieben und Sondereinrichtungen sowie ca. 2.800 Beschéftigten eine Flache von {iber 800.000 ha Staatswald. Mit einem jahrlichen
Hiebsatz von ca. finf Millionen Festmetern sind wir einer der gro3ten Forstbetriebe Europas.

Fir unseren Forstbetrieb Freising suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt unbefristet einen

Forstwirtschaftsmeister/in bzw. Forsttechniker/in (m/wid)

Ihre Aufgaben:

- Projektleitung mit Schwerpunkt Einsatzleitungen Holzernte (beinhaltet auch die Weisungsbefugnis gegeniiber Waldarbeitern und —
arbeiterinnen bzw. die Vertretung des Auftragsgebers bei Unternehmereinséatzen)

- Unterstutzung bei der Ausbildung der Auszubildenden zur/zum Forstwirt/in (m/w/d)

- Unterstutzung der Servicestellenleitung bei der Umsetzung der Ubertragenen Aufgaben

- Bereitschaft zur Ubernahme von Sonderaufgaben an einem forstlichen Bildungszentrum

- Auf Anforderung Unterstiitzung der Revierleitung bei MaBnahmen der biologischen Produktion, Kleinselbstwerbung, Forstschutz, etc.
- Mitarbeit bei Betriebsarbeiten im Einzelfall

- Durchfiihrung forsttechnischer Fortbildungen intern/extern

Ihr Profil:

- abgeschlossene Weiterbildung zum/zur Forstwirtschaftsmeister/in (m/w/d) bzw. Forsttechniker/in (m/w/d)
= Ausbildungseignung

- Berufserfahrung in der Einsatzleitung und/oder Ausbildung ist von Vorteil
- verbindliches und freundliches Auftreten

- Ausgepréagte Teamféahigkeit und Selbstandigkeit

- Hohe Einsatzbereitschaft und Zuverlassigkeit

- Freude an der Arbeit mit Auszubildenden (m/w/d)

- padagogisches und didaktisches Geschick

- hohe kérperliche Belastbarkeit

- hohes MaR an Eigeninitiative und Flexibilitat

- Flhrerschein der Klasse B (Klasse B 96 oder BE sind von Vorteil)

Wir bieten:

- eininteressantes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet in einem filhrenden Unternehmen der europdischen Forstwirtschaft

- leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst der Lander (E 8 TV-Forst mit Zulage bzw. E 9a TV-L)
- einen sicheren Arbeitsplatz bei einem o6ffentlich-rechtlichen Arbeitgeber

- Sozialleistungen eines offentlich-rechtlichen Arbeitgebers (z.B. Betriebsrente)

- Ausstattung mit modernem betrieblichen Werkzeug und Méglichkeit zur Nutzung eines Dienstwagens

- Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Schwerbehinderte Menschen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt
beriicksichtigt.

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig. Frauen sind im Unternehmen im forstlichen Bereich unterreprasentiert. Deshalb werden Frauen
ausdricklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Flr Fragen steht Ihnen der Leiter des Forstbetriebs Freising, Herr Dr. Alfred Fuchs, gerne telefonisch (Tel. 08161 4802-21) zur Verfiigung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen iber unser Online-Bewerbungsportal bis spatestens 16.11.2025.
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